
 
 

 
Awards/Auszeichnungen im Lions Club durch die 

Präsidentin 
 
 

Eine Handreichung, um ein nachhaltiges Vergabe Management von 
Lions Awards als Dankes Kultur im Club zu implementieren. 
 
Nachhaltig bedeutet hier, dass es über Jahre eine kontinuierliche Kultur 
der Auszeichnungen gibt.  
 
Es geht um eine Einführung der Vergabe oder einen Neuanfang. 
Neuanfang bedeutet, dass Awards im Club vergeben wurden aber die 
Kultur/Tradition im Laufe der Jahre in Vergessenheit geriet.  
 
Es gibt 9 offizielle Auszeichnungen der Lions Organisation, die die 
Präsidentin eines Clubs verleihen kann:  
 
Gruppe 2 (Verleihung durch Club-Präsidenten) 
180 G168 President's Appreciation Award hervorragende Arbeit u. besondere 
Verdienste 27,00 

182 G23BC Special Award (Activity-Award-goldfarben) besonders erfolg. durchgef. 
Activity-Aufgaben 30,00 
183 G22 Achievement Award Medal / goldfarben / Stern übertrag. Aufgaben, die 
hervorr.gelöst wurden 30,00 
184 G125S Club-Officer Award Sekretär goldfarben mit Schriftzug 27,00 
185 G125T Club-Officer Award Schatzmeister goldfarben mit Schriftzug 27,00 
186 G125C2 Club-Officer Award Clubbeauftragter goldfarben mit Schriftzug 27,00 
187 G149C Bulletin-Editor Award / goldfarben für besondere Verdienste der 
Veröffentlichung 27,00 
188 G452M Medal of Merit (nur für Nicht-Lions) Runde Medaille 53,50 
189 B19 Lion of the year / PIN-Klack-goldfarben Anerkennung u. Ehrung 6,00 
17 G194 Ordensband blau / gelb notwendig f. die Überreichung d. Awards 7,00 
(Stand November 2024, ClubbedarfslisteWiesbaden) 
 

1.Einführung im Club 
Einbindung des Clubs durch Diskussion bei Clubtreffen und/oder 
Mitglieder Versammlung.  Die Entscheidung muss vom Club mitgetragen 
werden (keine Helikopter Entscheidung Einzelner)  
 
2.Vorbereitungen für die Diskussion im Club 
Schriftliche inhaltliche Vorbereitung für das Clubtreffen durch die 
Präsidentin/ den Vorstand oder ein Club Mitglied. 
 
 
 



 
 

 
 
 
2.1 Gründe für eine Vergabe: 
- Die Vergabe eines Awards ist die Wertschätzung der Lions 
Organisation für die besondere Leistung einer Person  
- Die Überreichung des Awards im Club macht allen Club Mitgliedern 
diese besondere Leistung ihrer Lions Freundin, die sie kennen, noch 
einmal deutlich. 
- Die Auszeichnung ist ein bleibendes Erinnerungsstück 
- Ehrenamtliches Engagement steht in der Gesellschaft immer mehr im 
Fokus. Ohne Personen, die ehrenamtliche Arbeit leisten, wären viele 
Aktivitäten, die gesellschaftlich wünschenswert sind, nicht machbar, da 
offiziell nicht finanzierbar (Lesepaten, Arbeit im Hospiz, bei Tafeln, etc.). 
Das Engagement in Lions Clubs für die Gesellschaft sollte deshalb 
auch öffentlichkeitswirksam nach außen sichtbar gewürdigt 
werden. Das bietet sich vor allem dann an, wenn die Auszeichnung 
mit einer Activity verbunden ist. 
 
2.3 Gründe, die dagegen sprechen: 
- Skepsis gegen Auszeichnungen (Orden) 
- Wann kann man den Pin tragen? Nur bei einer Lions Veranstaltung? 
- Für die Schublade 
- Förderung des Pin „Unwesens“ der Lions Organisation  
- Kosten, der Kauf in Wiesbaden kostet (siehe oben) 
 
3. Kriterien festlegen (Entwurf für die Diskussion) 
- Für die Vergabe sollten vom Club Kriterien festgelegt werden.  
Die „normale“ Arbeit eines Amtes ist kein Grund für einen Award. 
- Wer sollte über die Vergabe bestimmen?  
- Ein Gremium aus dem Club? 
- Wie viele Awards sollen pro Jahr vergeben werden? Die Verleihung 
von Awards sollte nur gezielt erfolgen, nicht inflationär.  Ein Beschluss 
bedeutet nicht, dass in jedem Jahr Awards vergeben werden müssen. 
 
4. Diskussion im Club 
Die schriftlichen Vorüberlegungen werden dem Club vor der Diskussion 
mit der Einladung übermittelt 
- Ein Konsens im Club sollte durch Abstimmung hergestellt werden.  
- Dieser Beschluss gehört zur Beschluss Sammlung des Clubs. 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
5. Überreichung der Awards 
- Überreichung bei besonderen Anlässen etwa bei der Präsidentinnen 
Übergabe oder anderen besonderen Events. 
- Überreichung mit einem Schreiben, in dem die Gründe für den Erhalt 
aufgeführt werden und/oder Laudatio der Präsidentin. 
- die Überreichung kann auch auf der Internet Seite des Clubs 
dokumentiert werden. 
- Wenn der Award für eine Activity vergeben wird kann ggf. über eine 
medienwirksame  Pressenotiz nachgedacht werden. 
 
 
Zur Abgrenzung sei hier auf die Abzeichen der Lions Organisation 
hingewiesen. 
- Die kleinen Lions-Abzeichen, die das Lions Mitglied immer tragen kann 
und auch öffentlich wirksam tragen sollte (Siehe unsere Checkliste 
Mitgliedergewinnung Checkliste Mitglieder Gewinnung (17 KB)) 
- Amtsträger Abzeichen 
- Sponsor Pin für die Gewinnung eines neuen Mitglieds 
- Chevron-Auszeichnungen werden für 10-jähriges ehrenamtliches 
Engagement als Lions Mitglied verliehen. 
 
Alle Abzeichen sind in der Clubbedarfsliste im internen Bereich der 
Internet Seite Lions Deutschland (zu finden unter Ansprechpersonen, 
Service der Geschäftsstelle, Clubbedarf). Im Anhang auch als PFD 
beigefügt. 
 
Initiative LionsFrauenOnline im Distrikt Rheinland-Süd  
Stand: 12. Februar 2025 
 

https://111rs.lions.de/documents/55923728/0/Checkliste+Mitglieder+Gewinnung+%281%29.pdf/d1ebbdbf-447e-d394-f72c-444a0f6277f2?t=1728502459142

